Pedagogisch Verbinder, Utrecht - Hoograven 24-32 uur

Pedagogisch verbinders zijn personen die werkzaam zijn voor twee verschillende organisaties, in
dit geval de basisschool en de bso-organisatie. Personeel van de kinderopvang wordt hierbij voor
een gedeelte van de uren ingezet als onderwijsassistent.Deze pilot richt zich in eerste instantie op
zZij-instromers; personen die op dit moment niet in de kinderopvang noch in het onderwijs werkzaam
zijn maar graag een overstap willen maken naar betekenisvol(ler) werk.

Juist omdat we ons richten op ‘overstappers’ trekken we, met een gezamenlijke
wervingscampagne, nieuwe collega’s naar ons beider sectoren. We verwachten met succes
voldoende kandidaten te kunnen werven dankzij een aantrekkelijker arbeidscontract en grotere
doorgroeimogelijkheden dan pedagogisch medewerkers normaliter krijgen. Het takenpakket van de
pedagogisch verbinder is breed en we bieden afwisseling in werkzaamheden.

Neem een kijkje op onze website voor alle benodigde informatie: Pedagogisch verbinder

Wat ga je doen:

Op school ga je aan de slag als onderwijsassistent en help je de leraar bij allerlei dingen die tijdens
de les aan bod kunnen komen. De exacte werkzaamheden van een onderwijsassistent verschillen
per type school en het soort onderwijs waarin je werkzaam bent. Denk bij belangrijke taken en
verantwoordelijkheden die vaak voorkomen aan het assisteren bij het samenstellen en uitdelen van
lesmateriaal, het helpen van leerlingen die extra hulp nodig hebben, het op orde houden van een
klaslokaal of het begeleiden van kleine groepjes leerlingen bij een bepaalde activiteit. Jij zorgt er
samen met de leerkracht voor dat alles in de klas soepel verloopt. Steeds vaker kiezen scholen
ervoor om het onderwijs anders te organiseren en de rol van de onderwijsassistent wordt daarin
ook steeds belangrijker. Je maakt echt verschil voor zowel de leerkracht als de leerlingen.

Op de BSO ben je samen met je collega’s verantwoordelijk voor de opvang, ontwikkeling en
begeleiding van kinderen buiten schooltijd. Jij begeleidt de kinderen, bedenkt leuke activiteiten en
zorgt voor een fijne en veilige omgeving. Wat deze functie bijzonder maakt is dat jij als
pedagogisch verbinder de kinderen binnen- en buitenschools meemaakt, waardoor jij als geen
ander zicht hebt op de belevingswereld en ontwikkeling van een kind. Op termijn hopen we dat jij
daardoor kunt helpen om ontwikkelkansen te vergroten en de overgang van binnen- naar
buitenschools vloeiender kan laten verlopen.

Leren:

Je volgt de opleiding Gespecialiseerd Pedagogisch Medewerker (deze duurt 2 jaar) bij het Welzijn
College van ROC Midden-Nederland met aanvullend enkele modules die speciaal gericht zijn op
het onderwijs. De lesdag is op woensdag en je krijgt les in Utrecht (Vondellaan 174).

Het opleidingstraject wordt op maat gemaakt voor jou; op basis van je eerder verworven
competenties wordt een maatwerktraject met lesinhoud en examinering vastgesteld. Leuk is dat je
er niet alleen voor staat, je gaat van start met ‘collega’s’ die net als jij komend schooljaar van start
gaan als pedagogisch verbinder. In de lessen is er aandacht voor het onderling uitwisselen van
kennis en ervaringen.

Een lesdag begint op woensdag om 8.30 uur en is om 17.00 uur afgelopen

Wat bieden wij jou?

Een fijne en inspirerende werkomgeving waar jouw persoonlijkheid, competenties en kennis op een
juiste manier wordt ingezet. Je komt in een ervaren/warm/vrij jong ... team terecht van ...
personen. Binnen dit team heerst een fijne en toegankelijke werksfeer, waarbij er voldoende ruimte
is voor eigen inbreng.

Als werkgever vinden wij het belangrijk dat jij als pedagogisch medewerker voldoende wordt
uitgedaagd, maar ook genoeg ruimte krijgt om jezelf te ontwikkelen. Wij bieden diverse trainingen
en opleidingen aan om ervoor te zorgen jij als pedagogisch medewerker groeit en jezelf blijft
ontwikkelen. Daarnaast kun je ook gebruik maken van Het Leerplein. Een online leeromgeving
waar je trainingen kunt volgen over vakinhoudelijke onderwerpen, maar ook voor persoonlijke
ontwikkeling.

Verder bieden wij:Een afwisselende functie: je gaat één dag per week naar school (op woensdag),
de overige drie (of vier) dagen ben je aan het werk op een basisschool en in de buitenschoolse
opvang (samen maken we goede afspraken over het aantal uren, de urenverdeling en jouw
rooster).

- Een betaalde opleiding-op-maat bij ROC Midden Nederland. Je volgt de BBL-opleiding GPM-
niveau 4 tot pedagogisch medewerker met aanvullende modules die specifiek zijn gericht op
het onderwijs. De opleiding start eind september en de lesdag wordt woensdag.

- Een dienstverband tijdens de opleiding bij een kinderopvangorganisatie.

- Een contract voor 24 tot 32 uur met een passend salaris in schaal 5 van de cao kinderopvang
(vanaf €2265 bruto per maand). Het startsalaris tijdens de studietijd wordt bepaald op basis

van ervaring en diploma('s) conform cao.


https://pedagogischverbinder.nl/

- Na de diplomering? Groei je in ieder geval door naar €2440,- bruto o.b.v. 36 uur (schaal 6.10
cao kinderopvang).

+ Goede begeleiding op beide werkplekken.

De mogelijkheid om een aanvullende opleiding te volgen om tot dubbelkwalificatie te komen.
« Doorgroeimogelijkheden naar het hbo

- teamuitjes en de leukste personeelsfeestjes;

een bijdrage aan je maandelijkse sportabonnement;

.

een eindejaarsuitkering, vakantiegeld en een reiskostenvergoeding;
« een aanbrengbonus van €350,- netto, als jij een nieuwe pedagogisch medewerker aanbrengt
bij Kind & Co Ludens;

- een fietsplan waarmee het financieel aantrekkelijker wordt om een fiets te kopen.
Nieuwsgierig naar onze overige arbeidsvoorwaarden, bekijk dan deze pagina.
Wat heb jij ons te bieden?
Als pedagogisch medewerker is geen werkdag hetzelfde en is het belangrijk dat je rust kan bieden
en overzicht kan houden over de groep. Jij weet als geen ander jouw verantwoordelijk te nemen en
meerdere ballen hoog te houden. Als pedagogisch medewerker ben jij een sparringpartner voor
ouders en zorg je ervoor dat de kinderen een positieve bijdrage leveren aan de samenleving.
Over onze organisatie:
Met 2700 medewerkers op ruim 500 locaties bieden wij alle vormen van kinderopvang aan. Dit
doen wij in samenwerking met ouders, scholen en andere betrokkenen. Kind & Co Ludens bestaat
uit de labels Kind & Co, Ludens en Samen Kinderopvang.
Gezamenlijk maken we maatschappelijke impact: we bouwen aan een duurzame samenleving
waar alle kinderen de kans krijgen om hun talenten spelenderwijs te ontdekken. Samen met onze
deskundige en betrokken medewerkers, die elke dag met passie hun werk doen, zijn we er voor de
kinderen én ouders. We zijn een maatschappelijke kinderopvangorganisatie zonder winstoogmerk
en we kijken niet alleen naar vandaag, maar zijn ook bezig met morgen.
Laat ons jouw talent zien
Ben jij enthousiast geworden na het lezen van deze vacature en zie jij jezelf in deze functie? Klik
dan gauw op de sollicitatiebutton en vul het sollicitatieformulier in. Wij streven ernaar om binnen
een aantal werkdagen contact met je op te nemen. Voor vragen of meer info kun je contact
opnemen met onze recruiter via .

Wil je in de buurt werken en leren zodat jij bij kan dragen aan de toekomst van kinderen? Dan is dit
Jjouw kans! Kind & Co Ludens biedt jou een BBL opleiding Pedagogisch medewerker niveau 3 of 4

aan . We bieden je een combinatie van werken en leren met optimale begeleiding op één van onze
kinderopvanglocaties in Midden Nederland. En het leuke is; je mag direct op de locatie aan de slag!

Het volgen van een BBL-opleiding bij Kind & Co:

Bij Kind & Co Ludens zitten we te wachten op jouw goede ideeén en talent om kinderen te
inspireren. Wij bieden een werk- en leertraject voor pedagogisch medewerkers in spe. Je
combineert daarbij werken en leren, ook wel Beroepsbegeleidende leerweg (BBL) genoemd. Je
volgt de opleiding MBO Pedagogisch medewerker niveau 3 of 4 via het ROC in Nieuwegein.

Goed om te weten:

+ De les locatie is ROC Nieuwegein; Harmonielaan 2, 3438 EB Nieuwegein.

- je kunt gedurende het hele jaar instromen, waarbij de lesdag op woensdag of vrijdag zal zijn;

- Je gaat 1 dag per week naar school samen met collega’s die werkzaam zijn binnen onze
organisatie en daarnaast ben je voor minimaal 16 uur beschikbaar. De werktijden bij een
BSO zijn van ongeveer 13.30 uur tot 18.30 uur, in elk geval op maandag, dinsdag, en
donderdag en hele dagen in vakanties, tussen 07.30-18.30. De werktijden bij een KDV is
tussen 7.30 uur en 18.30 uur.

- Tevens is er een combinatie mogelijk met ..................
Wat bieden wij jou?


https://www.werkenbijkindencoludens.nl/secundaire-arbeidsvoorwaarden

Een fijne en collegiale werkomgeving, waarbij er voldoende ruimte is voor eigen inbreng en
ontwikkeling. Zo kun je gebruik maken van Het Leerplein. Een online leeromgeving waar je
trainingen kunt volgen over vakinhoudelijke onderwerpen, maar ook voor persoonlijke ontwikkeling.

Verder bieden wij jou:
- Een dienstverband tijdens de opleiding bij Kind & Co Ludens. Na het afronden van de
opleiding, blijf je aan de organisatie verbonden;

Je wordt uitbetaald in

« De volledige kosten van de opleiding en het lesmateriaal;
« Een leerwerkplek aan op een BSO of KDV inclusief optimale begeleiding op de werkplek en

ondersteuning bij het maken van opdrachten.
Wie ben jij?
Als pedagogisch medewerker bied je een luisterend oor aan kinderen, terwijl je spelenderwijs aan
de educatieve ontwikkeling van het kind werkt. Dit doe je door middel van het aanbieden van
uitdagende en ontwikkelingsgerichte activiteiten. Je houdt hierbij rekening met het individu en het
welbevinden van de groep. Verder beschik je over:

- Een relevant diploma; zoals een VMBO Kader, VMBO TL, HAVO, MBO2, MBO 3, MBO 4 of
HBO diploma; (diploma moet je kunnen aantonen).

- Een beheersing van de Nederlandse taal op niveau 3F;

Saamhorigheidsgevoel, waarbij je over sociale en communicatieve vaardigheden beschikt om
samen te werken met kinderen, collega pedagogisch medewerkers en ouders;
- Doorzettingsvermogen en kan je zelfstandig aan de slag;

- Reflectieve vaardigheden; je kan kritisch naar jezelf kijken.

Werken bij Kind & Co Ludens

Kind & Co Ludens is de nieuwe kinderopvangorganisatie in (Midden) Nederland die
maatschappelijke impact wil maken. We bouwen aan een duurzame samenleving waar alle
kinderen de kans krijgen om hun talenten spelenderwijs te ontwikkelen, de wereld te ontdekken en
uit te groeien tot krachtige volwassenen. Maar waar ook aandacht is voor het respectvol omgaan
met de leefomgeving en elkaar. Dit allemaal voor een mooie, gezonde toekomst.

ledere dag is anders, zeker als je met kinderen werkt. Wij bieden kinderen een omgeving waarin zij
zich optimaal kunnen ontwikkelen, plezier hebben en zichzelf kunnen zijn. Daarin speel jij een grote
rol! Met 2.700 medewerkers verspreid over circa 500 locaties bieden wij alle vormen van
kinderopvang (kinderdagverblijven, peuteropvang, buitenschoolse opvang en een
gastouderbureau).

Laat ons jouw talent zien

Ben jij enthousiast geworden na het lezen van deze vacature en zie jij jezelf in deze functie? Klik
dan gauw op de sollicitatiebutton en vul het sollicitatieformulier in. Wij streven ernaar om binnen
een aantal werkdagen contact met je op te nemen. Voor vragen of meer info kun je contact
opnemen met onze recruiter via .
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