
Medewerker HR Servicedesk

Kom werken als Medewerker HR Servicedesk bij
Kind&co ludens
Ben jij iemand die energie krijgt als je werkt aan continue verbetering? Vind jij het leuk
om mee te werken aan de verbetering van onze diensten? Werk je graag in ene team
maar kun je ook zelfstandig goed aan de slag? Dan ben jij degene die wij zoeken!

Dit ga je doen:
Je maakt deel uit van een multidisciplinair team, waaronder de HR Servicedesk,
salarisadministratie, applicatiebeheer AFAS, functioneel beheer SDB en HR Support. Als
HR medewerker val je onder de HR Servicedesk, een team dat bestaat uit 6 collega’s.
De HR Servicedesk heeft een goede  basis opgebouwd, maar we willen graag verder
door ontwikkelen. Belangrijk is dat je hierin initiatief en eigenaarschap toont en efficiënt
en klantgericht werkt. Je ondersteunt daarmee leidinggevenden en medewerkers bij de
uitvoering van het personeelsbeleid en de werkprocessen binnen de organisatie. Je hebt
een veelzijdige baan waarbij je werkzaamheden uiteenlopen en altijd betrekking hebben
op onze medewerkers. Daarnaast kom je terecht in een team met leuke collega’s, waar
hard gewerkt wordt maar humor ook zeker gewaardeerd wordt! 
Jouw werkzaamheden bestaan onder andere uit: 
Beoordelen en verwerken van personeelsmutaties in Afas;  •
Beantwoorden van vragen per email, telefoon en face to face van alle collega's over
onder andere CAO, beleid en HR systemen;  

•

Deelname in project- en werkgroepen, bijvoorbeeld  voor de optimalisatie van HR
systemen of het tot stand laten komen van nieuwe processen;

•

Leveren van een bijdrage aan het door ontwikkelen van de HR Servicedesk. We streven
naar een klantgericht en servicegericht team dat kwaliteit hoog in het vaandel heeft
staan. Doe je mee?      

•

Dit heb jij in je mars:
Je gelooft dat kinderopvang ertoe doet. Dat gevoel gebruik je elke dag.

Je past bij ons want je:
Hebt een afgeronde mbo-opleiding, HBO bachelor of associate degree opleiding op het
gebied of in de richting van HR (net afgestudeerden zijn van harte welkom!) of;

•

Beschikt over hbo werk- en denkniveau en/of; •
Hebt meerjarige ervaring in de rol van HR medewerker en met voorkeur op een HR
servicedesk;

•

Hebt kennis van HR wet- en regelgeving over voor de functie relevante onderwerpen;•
Hebt kennis van de applicatie AFAS of vergelijkbaar;•
Kunt zelfstandig maar ook goed in teamverband werken; •
Bent integer en bent je bewust van de risico’s bij het verwerken van vertrouwelijke
informatie.

•

Dit krijg je ervoor terug:
een jaarcontract voor 32 uur per week, met uitzicht op een vast dienstverband •
een salaris in schaal 7 (€2.990,- tot €3.992,-) op basis van 36 uur •
8% vakantietoeslag en een eindejaarsuitkering van 8%•
210 uur vakantieverlof op basis van 36 uur•



eenmobiliteitsregeling (reiskostenvergoeding, NS Business Card of leasefiets). •
een bijdrage in jouw pensioen bij PFZW en korting bij collectieve zorgverzekering•
korting op onze kinderopvang en voorrang op de wachtlijst voor plaatsing van jouw
kind(eren) op onze locaties.

•

een fijne, inspirerende werkplek op ons Servicekantoor in Houten•
een bijdrage aan je maandelijkse sportabonnement•
volopmogelijkheden voor training en ontwikkeling. •

En wie zijn wij?
Kind&co ludens is een maatschappelijke kinderopvangorganisatie met bijna 500 locaties
in Midden-Nederland. Met 3000 collega’s begeleiden we wekelijks bijna 30.000 kinderen
van 0 tot 12 jaar. Onze organisatie bestaat uit acht regio’s met kleinere clusters, zodat we
altijd dichtbij kinderen, ouders en de wijk staan. 
We bieden verschillende vormen van opvang: kinderdagverblijven, peuteropvang,
voorschoolse educatie, buitenschoolse opvang en gastouderopvang, ook voor kinderen
die extra ondersteuning nodig hebben. 
Kinderopvang is meer dan opvang alleen. Het is een plek waar we bijdragen aan
kansengelijkheid, arbeidsparticipatie en kindontwikkeling. Onze missie is helder: gelijke
kansen voor zoveel mogelijk kinderen en samen bouwen aan een kleurrijke toekomst.

Enthousiast? Solliciteer direct!
We maken graag kennis met je. Klik op de sollicitatiebutton en vul het sollicitatieformulier
in. Neem voor vragen over de vacature contact op met onze recruiterRuben van der
Schalie via06-57758652.
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