Flexibele pedagogisch medewerker omgeving
Maarssen, Breukelen, Loenen a/d Vecht

Kom werken als flexmedewerker

Als flexibele pedagogisch medewerker ben jij de vliegende keep op onze kinderdagverblijven én
BSO-locaties in de regio Maarssen. Geen dag is hetzelfde, en dat is precies wat jou energie geeft!
Je speelt een belangrijke rol in de ontwikkeling van kinderen, van de allerkleinsten tot de BSO’ers,
en brengt een flinke dosis enthousiasme mee. Dankzij jouw positieve en flexibele houding weet je
overal een fijne sfeer te creéren, ongeacht de groep of locatie. Klaar voor een afwisselende en
dynamische functie waarin geen week hetzelfde is? Je kunt aan de slag met een contract van 0 tot
30 uur per week. Lees meer over deze kans in de regio Maarssen, Breukelen, Loenen a/d Vecht!

Bepaal zelf het ritme van je werkweek

Met jouw creativiteit bied je samen met je collega's de kinderen een vertrouwde, stimulerende
omgeving waarin zij zich kunnen ontwikkelen op hun eigen manier en in hun eigen tempo, maar
altijd met jouw liefdevolle ondersteuning en hulp waar dat nodig is. Een afwisselende baan in een
warme, professionele organisatie waar jouw talent telt.

Dit neem je mee
- Een relevante opleiding of behaald diploma; zoals een mbo 3 of 4-diploma (bijvoorbeeld

Pedagogisch Medewerker of Onderwijsassistent), een hbo-diploma (bijvoorbeeld Pedagogiek

of Pabo) 6f een ander relevant diploma (zoals in sport, kunst of onderwijs)

Minimaal 50% van je studiepunten (Let op: het gaat hierbij wel om een beroepsopleiding op
niveau hbo-bachelor waarvan het diploma kwalificeert voor de functie.)

- Je bent flexibel, zelfstandig en schakelt makkelijk tussen verschillende leeftijden en locaties
- Beheersing van de Nederlandse taal op niveau 3F

« Je kunt goed samenwerken en hebt goede sociale vaardigheden

- Je voelt je verbonden met kinderen, collega’s en ouders

Dit krijg je ervoor terug:
- Een jaarcontract voor 0-30 uur; daarna is een vast contract mogelijk
- Salaris in schaal 6 (€2.641,- tot €3.630,-) bruto per maand (op basis van 36 uur)
- Persoonlijke groei, onder andere via Het Leerplein met meer dan 300 opleidingen en

cursussen

.

Vakantietoeslag van 8% en een eindejaarsuitkering van 5,5%

26 vakantiedagen op basis van 36 uur

- Een mobiliteitsregeling; kies voor een reiskostenvergoeding, NS Business Card of fietsplan

.

Veel extra’s, zoals teamuitjes en een bijdrage aan je sportabonnement

+ Nieuwsgierig naar al onze arbeidsvoorwaarden? Bekijk ze hier.

Wij zijn Kind&co ludens

Je werkt met kinderen omdat je iets wil betekenen voor de volgende generatie. Bij Kind&co ludens
doe je dat op jouw manier. Wij bieden de basis, jij ziet wat goed is voor het kind. Dat zit in de kleine
dingen; de spelletjes die je bedenkt, de materialen die je kiest en de zorg die je geeft. We
vertrouwen op jouw kwaliteiten en de manier waarop jij je werk doet. Ook kun je werken op een
locatie die bij jou past. Zo haal je meer plezier uit je werk en maken we samen de toekomst mooier.
In het hart van Nederland werken wij als maatschappelijke kinderopvang aan een duurzame
samenleving, waarin alle kinderen de kans krijgen om spelenderwijs hun talenten te ontwikkelen,
zelfvertrouwen op te bouwen en de wereld te ontdekken. Werk je bij ons, dan draag je hieraan
dagelijks bij, samen met 3000 collega’s.

Solliciteer op deze baan

Ben jij enthousiast geworden na het lezen van deze vacature? We maken graag kennis met je. Klik
op de sollicitatiebutton en vul het sollicitatieformulier in. Neem voor vragen over de vacature
contact op met onze recruiter Afdeling Recruitment via . Gennaro vertelt je graag meer over de
functie.


https://kindencoludens.nl/nl/werken-bij/secundaire-arbeidsvoorwaarden
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