
Clustermanager Mijdrecht

 Kom werken als clustermanager bij Kind&co ludens
Als clustermanager in Mijdrecht ben jij de motor achter een enthousiast team. Jij coacht,
motiveert en verbindt, zodat we samen een plek maken waar kinderen zich veilig en
vertrouwd voelen. En natuurlijk volop kunnen groeien. Je werkt minimaal 32 uur, verdeeld
over 4 dagen maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag.

Wat ga je doen?
Je geeft leiding aan een dynamisch cluster met 2 KDV groepen, 2 PO groepen en 5 BSO
groepen vol nieuwsgierige ontdekkers. Met jouw energie en visie help je collega’s het
beste uit zichzelf te halen. Samen met de senior pedagogisch professionals bewaak je de
kwaliteit en zorg je voor een sterke personeelsplanning.
Daarnaast ben jij de verbindende schakel richting buiten: je onderhoudt goede contacten
met scholen, sportverenigingen en gemeenten en zorgt dat “jouw” kinderopvang stevig in
de wijken staat. Of het nu gaat om beleid, financiële doelen of de dagelijkse praktijk, jij
houdt het overzicht en zorgt dat er beweging blijft.

Hier kom je te werken
In dit cluster liggen alle locaties in Mijdrecht en op korte reisafstand van elkaar met een
dorps karakter en een sterke lokale verbinding. 

Je past bij ons want je:
bent in het bezit van een hbo-diploma•
hebt minimaal 3 jaar ervaring in een leidinggevende functie•
hebt ervaring/affiniteit met/in de kinderopvang/zorg/onderwijs sector•
inspireert je collega’s met jouw aanstekelijkheid en pedagogische visie•
stuurt aan vanuit een bedrijfsmatige blik met oog voor verbinding•
bent ondernemend en bouwt makkelijk nieuwe werkrelaties op (en versterkt bestaande)•
zorgt voor stabiliteit door gestructureerd te werken, snel te schakelen, overzicht te
houden en besluitvaardig te zijn

•

bent gastvrij naar kind en ouder•
bent flexibel en creatief, en straalt enthousiasme en daadkracht uit•

Dit krijg je ervoor terug:
een jaarcontract, met uitzicht op een vast dienstverband •
een salaris in schaal 10 (€3.952- tot €5.375-) bruto per maand op basis van 36 uur•
8% vakantietoeslag en 8% eindejaarsuitkering.•
210 uur vakantieverlof op basis van 36 uur.•
Korting op onze kinderopvang en voorrang op de wachtlijst voor plaatsing van jouw
kind(eren) op onze locaties.

•

Een mobiliteitsregeling; kies voor een reiskostenvergoeding, NS Business Card of
leasefiets.

•

Persoonlijke groei, onder andere via Het Leerplein.•
Veel extra’s, zoals teamuitjes en een bijdrage aan je sportabonnement.•
En natuurlijk heel aanstekelijke collega’s!•

En wie zijn wij?
Je werkt met kinderen omdat je iets wilt betekenen voor de volgende generatie. Bij



Kind&co ludens kan dat op jouw manier. Wij zorgen voor een stevige basis, jij ziet wat
een kind nodig heeft. Dat zit ’m vaak in de kleine dingen: de spelletjes die je verzint, de
materialen die je kiest en de aandacht en zorg die je geeft.
Omdat we één van de grootste organisaties van Nederland zijn, krijg je veel ruimte om
eigen keuzes te maken. En je werkt op een locatie waar jij je thuis voelt. Zo haal jij meer
plezier uit je werk en maken we samen de toekomst mooier.
Midden in Nederland werken we als maatschappelijke kinderopvang aan een duurzame
samenleving, waarin ieder kind de kans krijgt om spelenderwijs zijn of haar talenten te
ontdekken, zelfvertrouwen op te bouwen en de wereld te verkennen. Met 3000
aanstekelijke collega’s draag je daar elke dag aan bij. Geweldig toch?

Enthousiast? Solliciteer direct!
We maken graag kennis met je. Klik op de sollicitatiebutton en vul het sollicitatieformulier
in. Vragen over deze vacature? Bel of app met onze recruiter. Zien we je snel voor een
aanstekelijk gesprek? 
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