Flexibele pedagogisch professional omgeving
Diemen/Weesp/Ouderkerk ad Amstel

Kom werken als Flexibele pedagogisch professional

Als flex pedagogisch professional werk je op verschillende locaties en groepen, precies waar en
wanneer jij nodig bent. Je hebt geen vaste plek, en juist dat maakt jouw werk afwisselend en leuk.
(De ene dag sta je op een kinderdagverblijf, de andere dag op de BSO.) Zo leer je snel nieuwe
collega’s en kinderen kennen en ontdek je wat het beste bij jou past.

Jij brengt rust, energie en betrokkenheid mee, waar je ook werkt. Teams zijn blij met jouw komst en
kinderen voelen zich snel op hun gemak bij jou. Je inzet wordt gezien en gewaardeerd, op elke
locatie waar je staat.

Bepaal zelf het ritme van je werkweek

Hier heb je de vrijheid om zelf te bepalen wanneer en waar je werkt. Als flex pedagogisch
professional ben jij de baas over je eigen werkweek. Jij geeft aan wanneer je beschikbaar bent, wij
regelen de rest.

Bij ons mag iedereen gewoon zichzelf zijn. Kinderen krijgen de ruimte om hun talenten te
ontdekken en hun eigen weg te vinden. Want elk kind verdient dezelfde ontwikkelkansen op een
mooie toekomst. En die ruimte is er niet alleen voor kinderen. Ook voor jou.

Je geeft je werk op jouw manier vorm, verkent je talenten en blijft jezelf ontwikkelen. Of je nu net
begint of al jaren meedraait: als pedagogisch professional help jij ons elke dag om kinderen het
allerbeste te bieden. En je werkt natuurlijk hartstikke aanstekelijk naar de kinderen én je collega’s!

Hier kom jij te werken
Dit kan per dag verschillen! Jij bepaalt waar, wanneer en welke dag je bij ons komt werken.
Dit heb jij in je mars
Je schakelt makkelijk tussen allerlei taken (en onverwachte momenten). Je brengt rust en
regelmaat, en je hebt aandacht voor de vragen en verhalen van ouders. Daarnaast heb je een
passend diploma voor kinderopvang (minimaal mbo-3), of minimaal 50% van je studiepunten van
een relevante hbo-opleiding. Je bent [aantal uur] per week beschikbaar, op [dagen]. Werken in de
schoolvakanties? Geen probleem voor jou!
Twijfel je of jouw diploma voldoet? Doe dan hier de diplomacheck.
Dit krijg je ervoor terug:

- Een jaarcontract; daarna is een vast contract mogelijk.

- Salaris in schaal 6 (€2.641,- tot €3.630,-) bruto per maand (op basis van 36 uur).

- 8% vakantietoeslag en 8% eindejaarsuitkering.

« 210 uur vakantieverlof op basis van 36 uur.

- Korting op onze kinderopvang en voorrang op de wachtlijst voor plaatsing van jouw

kind(eren) op onze locaties.

- Een mobiliteitsregeling; kies voor een reiskostenvergoeding, NS Business Card of leasefiets.

.

Persoonlijke groei, onder andere via Het Leerplein.

- Veel extra’s, zoals teamuitjes en een bijdrage aan je sportabonnement.

En natuurlijk heel aanstekelijke collega’s!

En wie zijn wij?

Je werkt met kinderen omdat je iets wilt betekenen voor de volgende generatie. Bij Kind&co ludens
kan dat op jouw manier. Wij zorgen voor een stevige basis, jij ziet wat een kind nodig heeft. Dat

zit 'm vaak in de kleine dingen: de spelletjes die je verzint, de materialen die je kiest en de
aandacht en zorg die je geeft.

Omdat we één van de grootste organisaties van Nederland zijn, krijg je veel ruimte om eigen
keuzes te maken. En je werkt op een locatie waar jij je thuis voelt. Zo haal jij meer plezier uit je
werk en maken we samen de toekomst mooier.

Midden in Nederland werken we als maatschappelijke kinderopvang aan een duurzame
samenleving, waarin ieder kind de kans krijgt om spelenderwijs zijn of haar talenten te ontdekken,
zelfvertrouwen op te bouwen en de wereld te verkennen. Met 3000 aanstekelijke collega’s draag je
daar elke dag aan bij. Geweldig toch?

Enthousiast? Solliciteer direct!



We maken graag kennis met je. Klik op de sollicitatiebutton en vul het sollicitatieformulier in.
Vragen over deze vacature? Bel of app met onze recruiter. Zien we je snel voor een aanstekelijk
gesprek?
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