Technisch Medewerker

Kom werken als Technisch Medewerker bij Kind&co
ludens

Ben jij handig, zelfstandig en op zoek naar een afwisselende functie waarin je écht van
betekenis bent? Voor onze kinderopvanglocaties zoeken wij een technische alleskunner
die zorgt dat onze locaties veilig en goed onderhouden blijven. Geen dag is hetzelfde: je
werkt op verschillende locaties, voert uiteenlopende klussen uit en bent een onmisbare
schakel voor collega’s, kinderen en ouders.

Wat je gaat doen

Jij zorgt ervoor dat onze kinderopvanglocaties tiptop in orde zijn. Dankzij jouw inzet

kunnen collega’s hun werk goed doen en spelen kinderen veilig in een verzorgde

omgeving. Geen dag is hetzelfde: de ene keer repareer je een kapotte deur of een

lekkende kraan, de andere dag help je bij het inhuizen van een kinderdagverblijf. Soms

sta je midden op de groep en repareer je samen met de kinderen een krukje, hoe leuk is

dat!

Je werkt samen met je collega’s van de afdeling Facilitaire Zaken en Huisvesting, maar

bent ook vaak zelfstandig onderweg. Je hebt veel vrijheid in je werk en denkt mee over

hoe dingen beter of efficiénter kunnen. Soms komt er een spoedklus tussendoor, dan

spring jij bij. Jij houdt van aanpakken.

In deze rol ben je verantwoordelijk voor:

*Het onderhouden en repareren van kleine gebreken aan gebouwen, installaties,
apparatuur en inventaris zodat alles veilig en goed blijft functioneren;

*Het beheren van materialen en gereedschappen, jij zorgt dat alles voorhanden is en in
goede staat verkeert;

*Het ondersteunen van interne activiteiten, bijvoorbeeld bij verhuizingen of het inrichten
van nieuwe ruimtes.

«Je denkt mee, lost problemen op en draagt zo bij aan een prettige, veilige en goed
verzorgde omgeving voor kinderen en medewerkers.

Je past bij ons want je:

*hebt een relevante (technische) werkervaring of een opleiding;

*hebt technisch inzicht en affiniteit met materialen, machines en apparatuur;
*bent op de hoogte van richtlijnen op het gebied van veiligheid en hygiéne;
swerkt zelfstandig, bent servicegericht en denkt in oplossingen.

Dit krijg je ervoor terug:

*een jaarcontract voor 28 tot 36 uur per week, met uitzicht op een vast dienstverband
*een salaris in schaal 4 (€2.506,- tot €3.185,-) CAO Kinderopvang op basis van 36 uur
*8% vakantietoeslag en een eindejaarsuitkering van 8%

*210 uur vakantieverlof op basis van 36 uur

seenmobiliteitsregeling (reiskostenvergoeding, NS Business Card of leasefiets).

*een bijdrage in jouw pensioen bij PFZW en korting bij collectieve zorgverzekering
*korting op onze kinderopvang en voorrang op de wachtlijst voor plaatsing van jouw
kind(eren) op onze locaties.

een fijne, inspirerende werkplek op ons Servicekantoor in Houten



*een bijdrage aan je maandelijkse sportabonnement
*volopmogelijkheden voor training en ontwikkeling.

Wij zijn Kind&co ludens

Kind&co ludens is een maatschappelijke kinderopvangorganisatie met bijna 500 locaties
in Midden-Nederland. Met 3000 collega’s begeleiden we wekelijks bijna 30.000 kinderen
van 0 tot 12 jaar. Onze organisatie bestaat uit acht regio’s met kleinere clusters, zodat we
altijd dichtbij kinderen, ouders en de wijk staan. We bieden verschillende vormen van
opvang: kinderdagverblijven, peuteropvang, voorschoolse educatie, buitenschoolse
opvang en gastouderopvang, ook voor kinderen die extra ondersteuning nodig hebben.
Kinderopvang is meer dan opvang alleen. Het is een plek waar we bijdragen aan
kansengelijkheid, arbeidsparticipatie en kindontwikkeling. Onze missie is helder: gelijke
kansen voor zoveel mogelijk kinderen en samen bouwen aan een kleurrijke toekomst.

Solliciteren op deze baan

We maken graag kennis met je. Klik op de sollicitatiebutton en vul het sollicitatieformulier
in. Neem voor vragen over de vacature contact op met onze recruiterRuben van der
Schalie via06-57758652. Hij vertelt je graag meer over de functie.



	Technisch Medewerker
	Technisch Medewerker


